IMD.01 Betriebssatzung ,,Immobilien-Management Duisburg* (IMD)

Betriebssatzung
des Immobilien-Management Duisburg (IMD) vom 15. Dezember 2006

Der Rat der Stadt Duisburg hat in seiner Sitzung am 11.12.2006 folgende Betriebssatzung beschlossen.
Die Satzung beruht auf

§§ 7, 41, 107 und 114 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 666/SGV. NRW. 2023), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 19.12.2013 (GV. NRW. S. 878),

in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen — EigVO NRW — in
der Fassung von Art. 16 Ges. vom 16. November 2004 (GV. NRW. S. 644, ber. GV. NRW. 2005,
S. 15/SGV. NRW. 641) zuletzt gedndert durch Artikel 1 der Verordnung vom 13.08.2012 (GV. NRW. S.
296).

§1

Name und Gegenstand des Betriebes

(1) Unter dem Namen ,Immobilien-Management Duisburg®, im Folgenden IMD genannt, wird eine stadtische
Einrichtung ohne eigene Rechtspersonlichkeit entsprechend den Vorschriften Gber die Eigenbetriebe ge-
fuhrt. Grundlagen der Betriebsflihrung sind neben den gesetzlichen Vorschriften die Bestimmungen dieser
Betriebssatzung.

(2) Das IMD hat die Aufgabe, Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Gebaude sowie sonstige Bau-
werke flr die Zwecke der Stadt Duisburg nach kaufmannischen Grundsatzen zu erwerben, anzumieten, zu
pachten, zu bewirtschaften, zu entwickeln und zu verwerten sowie Gebaude und sonstige Bauvorhaben zu
realisieren. Die Ziele der Stadt im Hinblick auf die Stadtentwicklung und die Wirtschaftsférderung sind dabei
zu beachten.

(3) Das IMD wird als Dienstleister fur die Stadt Duisburg im Rahmen des Immobilienmanagement tatig. Es
bundelt stadtweit das Know-how und die Qualifikation fir das Immobilienmanagement.

(4) Soweit die Stadt Duisburg Vermdgen in das IMD einbringt, erfolgt dies gegen Wertersatz.

§2
Zustandigkeit des Rates der Stadt

Der Rat der Stadt entscheidet in allen Angelegenheiten des IMD, die ihm durch die Gemeindeordnung des
Landes Nordrhein-Westfalen, die Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten sind, insbe-
sondere Uber

die Bildung des Betriebsausschusses,

die Bestellung und Abberufung der Betriebsleitung,

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,

die Feststellung des Jahresabschlusses, die Ergebnisbehandlung und die Entlastung des Betriebsaus-
schusses,

e) die Riickzahlung von Eigenkapital an die Stadt,

f) den Abschluss, die Anderung oder Aufhebung von Betriebsfiihrungsvertragen.
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Darlber hinaus bedarf es der Zustimmung des Rates der Stadt bei Grundstiicksgeschaften mit einem ver-
einbarten Wert von mehr als 200.000 EUR.
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§ 32, 3,4
Betriebsausschuss

(1) Der Rat der Stadt Duisburg bildet gemaf § 5 Abs. 1 EigVO einen Betriebsausschuss. Der Betriebsaus-
schuss fihrt die Bezeichnung ,Betriebsausschuss fir das Immobilien-Management Duisburg®.

(2) Der Betriebsausschuss besteht aus 23 stimmberechtigten Mitgliedern. Fiir diese Mitglieder des Betriebs-
ausschusses wird eine gleich grole Anzahl von Stellvertreterinnen/Stellvertretern gewahlt. Dem Ausschuss
gehdren weiterhin sachkundige Einwohnerinnen/Einwohner sowie eine gleich groRe Anzahl von Stellvertre-
terinnen/Stellvertretern an.

(3) Der Betriebsausschuss entscheidet Gber sdmtliche Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeord-
nung des Landes Nordrhein-Westfalen und die Eigenbetriebsverordnung Ubertragen sind und die nicht zu
den ausschlieRlichen Zustandigkeiten des Rates oder zu den Geschéaften der laufenden Betriebsflihrung
gehdren. Dabei sind die grundsatzlichen Beschllisse des Rates zu beachten.

Die Zustimmung des Betriebsausschusses ist insbesondere fiir folgende Angelegenheiten erforderlich:

a) Vertrage Uber zu empfangende oder zu erbringende Lieferungen und Leistungen mit einem vereinbar-
ten Wert von mehr als 750.000 EUR (netto),

b) Grundstiicksgeschafte von im Bilanzeigentum des IMD befindlichen Grundvermdgen mit einem verein-
barten Wert von mehr als 50.000 EUR bis zu einem vereinbarten Wert in Héhe von 200.000 EUR,

c) Planungsauftrage fir BaumalRnahmen, die dem IMD erteilt werden oder die das IMD vergibt, mit einer
vereinbarten Honorarsumme von mehr als 750.000 EUR (netto),

d) Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall 50.000 EUR Ubersteigen,

e) Niederschlagung oder Erlass von Forderungen bei einem niederzuschlagenden bzw. zu erlassenden
Betrag von mehr als 30.000 EUR,

f)  erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen gem. § 15 Abs. 3 EigVO, sofern sie nicht unabweisbar sind,

g) Mehrausgaben fir Einzelvorhaben des Vermdgensplanes gemalt § 16 Abs. 5 EigVO, die 10 % des
Planansatzes, mindestens jedoch 60.000 EUR Ubersteigen. Bei drohenden Bauzeitverzégerungen kann
der notwendige Beschluss auch im Nachgang eingeholt werden. Ausgenommen hiervon sind Mehraus-
gaben, die aus gesetzlichen oder tarifvertraglichen Verpflichtungen resultieren. Werden Mehrausgaben
ganz oder teilweise durch entsprechende Einnahmen gedeckt, so erhdht sich der vorgenannte Betrag
entsprechend.

(4) Unterhalb der in Abs. 3 genannten Wertgrenzen entscheidet die Betriebsleitung.

(5) Die Entscheidungsbefugnisse des Rates nach der Gemeindeordnung und der Hauptsatzung der Stadt
Duisburg bleiben unberthrt.

(6) Der Betriebsausschuss berat alle Angelegenheiten vor, die vom Rat der Stadt zu entscheiden sind. Er
entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls eine Angelegen-
heit keinen Aufschub duldet. In Fallen duf3erster Dringlichkeit kann die Oberblirgermeisterin bzw. der Ober-
birgermeister gemeinsam mit der bzw. dem Vorsitzenden des Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs.
1 Satz 3 und 4 GO NRW gilt entsprechend. In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsaus-
schusses unterliegen, entscheidet, falls eine Angelegenheit keinen Aufschub duldet, die Oberbiirgermeiste-
rin bzw. der Oberblrgermeister im Einvernehmen mit einem Mitglied des Betriebsausschusses. § 60 Abs. 2
Satz 2 und 3 GO NRW gilt entsprechend.

(7) Der Betriebsausschuss Uberwacht entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen die Tatigkeit der Be-
triebsleitung.
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(8) Der Betriebsausschuss schlagt der Gemeindeprifungsanstalt eine Wirtschaftspriiferin oder einen Wirt-
schaftsprifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft fur den Jahresabschluss vor.

(9) Der Betriebsausschuss entscheidet tiber die Entlastung der Betriebsleitung.

(10) Die Mitglieder des Betriebsausschusses haften fiir Schaden entsprechend den Vorschriften des § 84
des Landesbeamtengesetzes (§ 5 Abs. 7i.V.m. § 2 Abs. 1 S. 4 EigVO).

§#
Betriebsleitung

(1) Das IMD wird von der Betriebsleitung selbststdndig geleitet, soweit nicht durch die Gemeindeordnung,
die Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

(2) Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfiihrung. Dazu gehdren alle Malinahmen,
die zur Aufrechterhaltung des Betriebs laufend notwendig sind, insbesondere Einsatz des Personals, Anord-
nung der notwendigen Baumafinahmen, Abschluss von Vertragen, sofern sie nicht der Zustimmung des
Betriebsausschusses bedurfen.

(3) Die Betriebsleitung ist fiir die wirtschaftliche Fiihrung des IMD verantwortlich und hat die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters anzuwenden. Fur Schaden haftet die Betriebsleitung ent-
sprechend den Vorschriften des § 48 des Beamtenstatusgesetzes und § 81 des Landesbeamtengesetzes.
Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplanes erfolgsgefahrdende Minderertrage zu erwarten, hat die Betriebs-
leitung die Oberbirgermeisterin bzw. den Oberbirgermeister unverziiglich zu unterrichten.

(4) Die Betriebsleitung besteht aus einer Betriebsleiterin bzw. einem Betriebsleiter oder mehreren Betriebs-
leiterinnen bzw. Betriebsleitern. Sind mehrere Betriebsleiterinnen bzw. Betriebsleiter bestellt und ist fir eine
Angelegenheit die gemeinsame Entscheidung der Betriebsleitung erforderlich, entscheidet bei Meinungsver-
schiedenheiten innerhalb der Betriebsleitung die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister.

(5) Die Betriebsleitung fuhrt die Bezeichnung ,Geschéaftsfuhrung®.

(6) Die Geschéaftsordnung fur die Betriebsleitung einschliellich Geschaftsverteilung werden durch Dienstan-
weisung der Oberburgermeisterin bzw. des Oberburgermeisters mit Zustimmung des Betriebsausschusses
festgelegt.

(7) Die Betriebsleitung bereitet fiir den Betriebsausschuss sowie fiir den Rat der Stadt die Vorlagen vor.

§5

Rechtliche Stellung der Oberbiirgermeisterin bzw. des Oberbiirgermeisters

(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfiihrung kann die Oberblrgermeisterin bzw. der Oberbur-
germeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies gilt nicht fir Angelegenheiten der laufenden Be-
triebsfihrung, die ausschliel3lich der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Betriebsleitung hat die Oberburgermeisterin bzw. den Oberbirgermeister Uber alle wichtigen Angele-
genheiten des IMD rechtzeitig zu unterrichten und ihr bzw. ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen.

(3) Ist die Betriebsleitung der Auffassung, nach pflichtgemaRem Ermessen die Verantwortung fir die Durch-
fuhrung einer Weisung der Oberblrgermeisterin bzw. des Oberbirgermeisters nicht ibernehmen zu kénnen,
und fiihrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Wei-
sung, so hat sie sich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem
Betriebsausschuss und der Oberblrgermeisterin bzw. dem Oberblrgermeister erzielt, so ist eine Entschei-
dung des Hauptausschusses herbeizufiihren.
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§6

Mitwirkung der Stadtkammerin bzw. des Stadtkammerers

(1) Die Betriebsleitung hat die Stadtkdmmerin bzw. den Stadtkdmmerer rechtzeitig und umfassend Uber den
Entwurf des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses zu informieren. Sie hat ferner vierteljahrlich
Sachstandsberichte Uber die wirtschaftliche Entwicklung des IMD einschlieRlich entsprechender statistischer
Ubersichten und die Ergebnisse der Kosten- und Leistungsrechnung zur Verfiigung zu stellen sowie auf
Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

(2) Tritt die Stadtkdmmerin bzw. der Stadtkdmmerer einem nach Abs. 1 Satz 1 vorgelegten Entwurf nicht bei,
so ist der Entwurf den Einwendungen entsprechend zu andern, soweit die Oberburgermeisterin bzw. der
Oberbulrgermeister dies verlangt.

(3) Vor Entscheidungen Uber finanzwirtschaftliche Angelegenheiten, die den Haushalt der Stadt berlhren, ist
die Stadtkdmmerin bzw. der Stadtkdmmerer zu héren.

§7

Personalangelegenheiten
(1) Das IMD beschéftigt in der Regel Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

(2) Die beim IMD beschaftigten Beamtinnen und Beamten werden im Stellenplan der Stadt Duisburg ausge-
wiesen und in der Stellentibersicht des Betriebs nachrichtlich angegeben. Die fiir die Beamtinnen und Beam-
ten anfallenden Personalkosten werden durch das IMD getragen.

(3) Uber die Einstellung, Héhergruppierung und Entlassung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern des
IMD entscheidet die Oberbilrgermeisterin bzw. der Oberblrgermeister in Abstimmung mit der Betriebslei-
tung. Die Oberblrgermeisterin bzw. der Oberbiirgermeister kann die Betriebsleitung beauftragen, derartige
Personalentscheidungen selbststandig zu fallen.

§8
Vertretung des IMD

(1) In denjenigen Angelegenheiten des IMD, die der Entscheidung der Betriebsleitung oder der Entschei-
dung des Betriebsausschusses unterliegen, wird die Stadt Duisburg durch die Betriebsleitung oder durch
von der Betriebsleitung zur AuBenvertretung ermachtigte Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter gemeinschaftlich
vertreten. Die Vertretung des IMD gegentber Dritten erfolgt stets durch zwei Zeichnungsberechtigte des
IMD. In den Ubrigen Angelegenheiten des IMD vertritt die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister
die Stadt Duisburg.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des IMD ohne Angabe eines Vertretungsverhaltnis-
ses, wenn die Angelegenheit ihrer Entscheidung unterliegt. Die Ubrigen Dienstkrafte unterzeichnen mit dem
Zusatz ,Im Auftrag®. In den Angelegenheiten, die der Entscheidung anderer Organe unterliegen und in de-
nen die Betriebsleitung mit der Vertretung beauftragt wird, ist unter der Bezeichnung ,Die Oberburgermeiste-
rin — Immobilien-Management Duisburg” bzw. ,Der Oberblrgermeister — Immobilien-Management Duisburg®
unter Angabe des Vertretungsverhaltnisses zu unterzeichnen.

(3) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten des IMD sowie der Umfang ihrer Vertre-

tungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtsblatt fir die Stadt Duisburg offentlich bekannt ge-
macht.
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§9
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§10
Stammkapital

Die Hoéhe des Stammkapitals des IMD wurde mit Ubertragung des immobilen Schulvermégens zum
01.01.2003 auf 40.407.830,00 EUR festgesetzt.

§11
Wirtschaftsplan

(1) Das IMD hat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan, bestehend aus Erfolgsplan,
Vermogensplan und Stellenibersicht, sowie eine mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung (§ 84 GO NRW)
aufzustellen.

(2) Ausgaben fir verschiedene Vorhaben des Vermdgensplanes, die sachlich zusammenhangen, sind ge-
genseitig deckungsfahig.

(3) Ausgaben im Erfolgsplan sind ebenfalls gegenseitig deckungsfahig, soweit dies fir eine wirtschaftliche
Betriebsfuhrung zweckmafRig ist.

(4) Der Wirtschaftsplan ist in den Fallen des § 14 Abs. 2 EigVO zu andern.

§ 122
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat die Oberbirgermeisterin bzw. den Oberburgermeister und den Betriebsausschuss
vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsende Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie
Uber die Ausfiihrung des Vermdgensplanes zu unterrichten.

§132
Jahresabschluss, Lagebericht, Erfolgsiibersicht

(1) Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und der Lagebericht sind bis
zum Ablauf von drei Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen.

(2) Die Jahresabschlussprifung erfolgt gemaR § 106 Abs. 2 GO NRW. Die Beauftragung einer Wirtschafts-
priferin, eines Wirtschaftsprufers oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft erfolgt nach Zustimmung der
Gemeindeprifungsanstalt durch das IMD. Der Auftrag des Abschlussprifers ist auch auf die Aufgaben nach
§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des HGrG zu erstrecken.

(3) Die den Mitgliedern der Geschéaftsfihrung und des Betriebsausschusses im abgelaufenen Wirtschaftsjahr
gewahrten Gesamtbezlige sind nach MalRgabe von § 24 Abs. 1 EigVO i. V. m. § 108 Abs. 1 Nr. 9 GO NRW
individualisiert im Anhang auszuweisen.

(4) Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgsiibersicht sind innerhalb von sieben Monaten nach
Ende des Wirtschaftsjahres zusammen mit dem Prifergebnis iber die Oberblirgermeisterin bzw. den Ober-
birgermeister dem Betriebsausschuss sowie dem Rat vorzulegen. Die Zustandigkeit des Rechnungspri-
fungsamtes wird dartber hinaus nicht berihrt.
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§14
Zahlungsabwicklung, Liquidititsplanung

Vorlibergehend nicht benétigte Geldmittel des IMD sollen in Abstimmung mit der Liquiditatslage der Stadt
angelegt werden. Wenn die Stadt die Mittel voriibergehend bewirtschaftet, ist sicherzustellen, dass die Mittel
dem IMD bei Bedarf wieder zur Verfiigung stehen.

§15
Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Das Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land Nordrhein-Westfalen (LGG) ist anzu-
wenden.

§ 16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.01.2007 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung des Immobilien-
Management Duisburg (IMD) vom 08.11.2001 auf3er Kraft.

"Amtsblatt fir die Stadt Duisburg Nr. 63 vom 29.12.2006, S. 498-502

2Amtsblatt fur die Stadt Duisburg Nr. 32 vom 30.08.2010, S. 333-334
1. Anderung vom 05.08.2010, in Kraft getreten am 31.08.2010

§ 3 Abs. 2 u. 8 geéndert,

§ 4 Abs. 3 u. 5 geandert,

§ 12 geédndert,

§ 13 geéndert

3Amtsblatt fir die Stadt Duisburg Nr. 34 vom 05.09.2014, S. 378
2. Anderung vom 20.08.2014, in Kraft getreten am 06.09.2014
§ 3 Abs. 2 geéndert,

4Arr]’tsblatt fiir die Stadt Duisburg Nr. 5 vom 13.02.2020, S. 38
3. Anderung vom 03.02.2020, in Kraft getreten am 14.02.2020
§ 3 Abs. 3 gedndert
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